MUUVO - KOMPETENS SOM DRIVKRAFT

- . - KOMPETENT PERSONAL
’ N Kompetenta anstallda ar en resurs och tillgang for varje

foretag. Mikrokurser mojliggér smidig kompetensutveckling
@ av personal under arbetet.

KONKURRENSKRAFTIGT FORETAG

Kontinuerliga inlarningsmetoder som en del av foretagets
dagliga verksamhet bidrar till forandringsberedskap, tillvaxt
och affarsfornyelse.
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RESURSSMART ARBETSLIVSORIENTERAD MODELL
Foretagsspecifik coaching tillsammans med mikrokurser som
riktar sig till anstallda stodjer foretagets anpassningsformaga
till férandring. Detta forstarker foretagets dverlevnad i en
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snabbroérlig affarsmiljo.

HALLBAR UTVECKLING OCH GRON OVERGANG

Den foretagsspecifika coaching och mikrokurserna som
erbjuds personalen framjar antagandet av principerna
for hallbar utveckling. Detta nytankande leder till en
konkurrensfordel som skapar varde for kunder och
Intressenter.

Projektperiod: 1 oktober 2021 - 31 augusti 2023

FOor mer information besok var hemsida: muuvo.fi

PROJEKTET FAR FINANSIELLT STOD FRAN EUROPEISKA SOCIALFONDEN OCH FINANSIERAS SOM EN DEL AV EU:S INSATSER FOR ATT BEKAMPA COVID-19-PANDEMIN.
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